AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE MEDIANTE SELEZIONE INTERNA, PER PROVA ORALE,
RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 268, LETT. B) DELLA L. N. 234 DEL
30.12.2021, COME MODIFICATO DALL’ART. 1, COMMA 528, DEL D.L. 29/12/2022, N. 198, CONVERTITO

CON LEGGE N. 14/2023, DI PERSONALE “OPERATORE SOCIO-SANITARIO” — AREA DEGLI
OPERATORI.

VERBALE N.2

L’anno 2023, il giorno 25 del mese di Ottobre alle ore 09:10 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,
sita in Catania, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, si & riunita la Commissione Esaminatrice per la selezione
interna, per prova orale, riservata agli aventi diritto di cui all’art. 1, comma 268, lett. b) della L. n.
234 del 30.12.2021, come modificato dall’art. 1, comma 528, del D.L. 29/12/2022, n. 198, convertito
con legge n. 14/2023, per la copertura a tempo indeterminato di n. 89 posti di “Operatore Socio-
Sanitario” — Area degli Operatori.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 1018 del 27.09.2023, ¢ composta come di seguito
specificato:

- Dott. Giovanni Ciampi Presidente

- Dott. Santo Bonanno Componente {
- Dott. Giovanni Lo Grasso Componente
- Dott. Luca Fallica Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

Il Presidente della Commissione ha proceduto alla convocazione — tramite avviso pubblico pubblicato
sulla home page del sito internet aziendale — dei candidati per giorno 25.10.2023 alle ore 09:30 presso
i locali del Dipartimento di Emergenza, sito presso la Nuova Palazzina dell’Emergenza del P.O.
Garibaldi Centro.

La Commissione prende atto che, come previsto dall’ Avviso, per il superamento della prova orale &
necessario il raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno

18/30, 1 cui criteri di valutazione sono stati fissati in occasione della prima seduta.
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La Commissione, quindi, ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. n. 220/01, predetermina i quesiti da

sottoporre al colloquio mediante estrazione a sorte.

I candidati saranno chiamati a rispondere a due domande attinente al profilo oggetto della selezione,

come specificato nell’Art.2 dell’Avviso di selezione che disciplina la precedente procedura,

adottando come criterio di valutazione quelli stabiliti durante la prima seduta.

All’uopo, la Commissione predispone le domande da sottoporre ai candidati, per un totale di n. 6

quesiti - inseriti all’interno di n. 3 buste - cui verranno chiamati a rispondere i candidati ammessi alla

selezione (Allegato A), inerenti alle attivita oggetto del profilo della presente selezione. I quesiti

vengono numerati da 1 a 6.

Le domande vengono abbinate a gruppi di due ed inserite dentro singole buste sigillate, per un totale

di tre buste.

Ammessi i candidati nei locali degli esami, il Presidente della Commissione fa procedere all’appello

nominale procedendo all’accertamento della loro identita personale (allegato n.1).

Pertanto, si procede dando inizio alla prova-‘\' alle ore 10:00, procedendo in ordine alfabetico.

Viene esaminato il candidato PORTO IVAN che estrae la busta n. L , contenente il quesito n.
t,% . LaCommissione attribuisce, con voto palese, il punteggio di Z,[LBO.

Viene esaminato il candidato RUSSO SALVATORECche estrae la bustan. - contenente il quesito

n. E‘L La Commissione attribuisce, con voto palese, il punteggio di QBO.

Al termine del colloquio, il candidato RUSSO SALVATORE, su invito della Commissione, procede

all’apertura della busta non estratta e contenente la domanda n. &L |

A questo punto, la Commissione redige apposita tabella riportante il punteggio totale conseguito da

ciascun candidato nel colloquio (Allegato n. 2) e ne viene data comunicazione ai candidati mediante

affissione sulla porta del locale in cui si € svolta la prova stessa.

La Commissione procede, alla trasmissione dei verbali redatti, e i relativi allegati, all’Ufficio

Internazionalizzazione e Ricerca Sanitaria, Gestione Fondi PSN e Politiche del Personale per gli

adempimenti di competenza, cosi come previsto dall’ Avviso di Selezione.

La seduta si chiude alle ore (7. 45 4

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

I COMPONENTI
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ALLEGATO A

e 1. Per isolamento si intende? j
e 3. Peril virus dell’epatite C (HCV) la sorgente di infezione &?

e 2.Che cosasi intende con il termine “paraplegia”?
e 5. Davanti ad una persona con crisi epilettica, I’OSS cosa deve fare?

e 4. Descrive le precauzioni per laj gestione del paziente con Clostridium Difficile
e 6. In un paziente con disfagia leve quale dei seguenti alimenti & opportuno evitare?
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ALLEGATON. 1

NOME E COGNOME DOCUMENTO DI FIRMA

RICONOSCIMENTO
Z
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PORTO IVAN C ,
CA66187 AL
RUSSO SALVATORE | ~ &
Ax 15832 0L
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ALLEGATO N. 2

ESITO COLLOQUIO

NOME E COGNOME PUNTEGGIO

PORTO IVAN 26 1o

RUSSO SALVATORE 130




